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Dagens program

− Indflyvning til uddannelse for bæredygtig 
udvikling og interkulturelle kompetencer (ca. 
45 min.)

− Gruppedrøftelse (ca. 25 min.)
− Opsamling i plenum (ca. 20 min.)



VIAs strategi og initiativer

VIAs strategi 2021-2025

Strategisk prioritet: 

En videninstitution, der driver bæredygtig udvikling

Fodaftryk – Vi vil reducere vores negative 

påvirkninger

Håndaftryk – Vi vil arbejde for positive påvirkninger

igennem de studerende som forandringsagenter



Bæredygtig Udvikling gennem mål:

Bæredygtig udvikling def.:
”En udvikling, som opfylder de 
nuværende generationers behov 
uden at bringe fremtidige 
generationers mulighed for at 
opfylde deres behov i fare” 
(Brundtland-rapporten 1987).

De tre bundlinjer: Miljø, det sociale 
og økonomi

FN’s 17 verdensmål (2015)

169 delmål 

Globale udfordringer med 
nationale indikatorer



Interkulturelle kompetencer understøtter  
og komplementerer bæredygtighed

1.Gensidig forståelse og respekt

2.Globalt medborgerskab

3.Uddannelse og bevidsthed

4.Samarbejde om problemløsning

5.Etiske og inkluderende praksisser



Uddannelse og bæredygtig udvikling

• 1987 – Brundtland-kommissionen

• 1992 – FN’s konference i Rio de Janeiro, agenda 21 – 
bæredygtighed og uddannelse kobles tættere sammen.

• 2005 – 2014 – FN-10 år med Uddannelse for 
bæredygtig udvikling (UBU).

• 2015 – FN’s 17 verdensmål

• ”Education can, and must, contribute to a new vision of 
sustainable global development” (UNESCO, 2015)

• 2017: UNESCO’s otte nøglekompetencer som 
understøtter bæredygtig udvikling:  Systemisk tænkning, 
fremtidskompetence, normativ kompetence, strategisk 
kompetence, samarbejdskompetence, kritisk tænkning, 
selvrefleksion og kompetence til at løse komplekse 
problemer. 

• Tre domæner: Det kognitive, det sociale-emotionelle og 
det handlingsorienterede.



Education for 
Sustainable 
Development Goals 
(ESD)

Additionally, ESD requires 
internationalization as an element of 
teacher education, in particular by having 
international debates about ESD and 
discussions about cultural diversity as 
integral components of modules. This 
means that students should be given the 
opportunity to study abroad, facilitating 
practical experiences.

(UNESCO 2017, s. 52)



GreenComp

• GreenComp: Den europæiske 
kompetenceramme for bæredygtighed 
(2022)

• Et sæt af 
bæredygtighedskompetencer, der skal 
indgå i uddannelsesprogrammer for at 
hjælpe de lærende med at udvikle 
viden, færdigheder og holdninger, der 
fremmer metoder til at tænke, 
planlægge og handle med empati, 
ansvar og omsorg for planeten og for 
folkesundheden.



Fire kompetenceområder og 12 
kompetencer



National handleplan for Uddannelse 
for bæredygtig udvikling (UBU)

• Handleplan for Uddannelser for 
bæredygtig udvikling (UBU) i DK 
(2022)

• For at skabe et mere bæredygtigt 
samfund er der brug for bæredygtig 
uddannelse. Uddannelse er nøglen til 
– og en forudsætning for – at skabe et 
bæredygtigt samfund, fordi 
uddannelse udvikler og kvalificerer 
vores tanker om og ageren i verden. 

• Otte uddannelsespartnerskaber (fra 
dagtilbud og grundskole over 
videregående uddannelser til 
folkeoplysning) og 80 organisationer



Case 1 – DTE i Tanzania og Rumænien

• Valgfrit 3 ugers program for seks forskellige 
proffesioner. (lærer, pædagog,  socialrådgiver, 
3K, diakon og bygningskonstruktør.) 

• Finder sted i uge 9,10, 11 og uge 42, 43, 44.  
forløbet facilliteres både før under og efter.  
Meriteres med 5 ECTS og indeholder 3 
studieprodukter.  

• Arbejder med kulturmødet i en 
proffesionskontekst  samt  innovationsdesign 
med FN’s verdensmål og bæredygtighed som 
ramme

• Læring: Tværprofessionelt samarbejde, 
innovation og designtænkning, arbejde med 
bæredygtighed, interkulturelle kompetencer, 
handlekompetencer.



Case 2 – DTE på Campus Viborg

• Campus Viborg, uge 43

• Tværprofessionel uge, hvor studerende fra 
pædagog og Sygeplejerskeuddannelsen, 
herunder også to internationale semester 
fra hver uddannelse, samarbejder om at 
tackle vigtige problemstillinger. 

• Arbejder med innovationsdesign med et 
blik på FN’s verdensmål.

• Læring: Interprofessionelt samarbejde, 
innovation og designtænkning, arbejde med 
bæredygtighed, interkulturelle 
kompetencer, handlekompetencer.



Case 3 – Ghana, sundhed og 
samfund
• Seks ugers tværfagligt valgfag på 7. semester, 10 

ECTS 

• Uddannelser: Fysioterapeutuddannelsen, 
Ernæring og sundhed, Psykomotorik og 
Sygeplejerskeuddannelsen. 

• Midler fra GLOBUS-puljen, UM

• De studerende kan søge om 5000 kr. i legat – 
skal lave et produkt, hvor de kobler læring fra 
opholdet med FN’s verdensmål.

• Eksempler på læring: Systemisk, kritisk og 
refleksiv tænkning, nysgerrighed og åbenhed i 
forhold til andre løsninger end de vante. 
interkulturelle og tværfaglige kompetencer i en 
ghanesisk kontekst med fokus på 
sundhedsvæsenet. 



Case 4 – COIL med Georgian College

• Globally Networked Learning

• To ugers COIL-forløb mellem Georgian College 
og Sygeplejerskeuddannelsen i Holstebro, 2. 
semester

• Fokusområde: Ældres ernæring og sundhed

• Inddragelse af FN’s verdensmål, særligt #2  
(Stop sult, opnå fødevaresikkerhed og forbedret 
ernæring samt fremme bæredygtigt landbrug). 

• Læring: 

•  “How culture influences nursing practice and 
how considering cultural differences enabled 
them to learn from each other to improve 
nursing practice at home “.



Øvelse 1

•  5 min. (man sidder selv): 

• Hvordan arbejder I med 
internationalisering, interkulturelle 
kompetencer og bæredygtig udvikling 
i dag?

• Hvordan kunne I gøre det fremover?

• Konkrete cases?

• Roller og organisering? 
(Uddannelser, fællesfunktioner, 
forskning?)

• Hvad er du/I særligt optaget af lige 
nu på dette felt?

• Skriv tre pointer ned 



Øvelse 2

• Tag en runde i gruppen

• Udvælg tre pointer, som I gerne vil tage 
med videre.

• Det handler ikke om at præsentere et 
bestemt færdigt produkt, men om at have 
en dialog i gruppen, hvor man deler viden 
og henter inspiration hos hinanden. 



Skriv en fed overskrift her 
– den må max spænde over to linjer

Skriv din brødtekst her, at de har været udset til at læse, at der skal dannes par af 

ligheder. Dermed kan der afsluttes uden løse ender, og de kan optimeres fra oven 

af at formidles stort uden brug fra optimering af presse.

• Her er et vigtigt punkt

• Her er at andet vigtigt punkt

• Her et tredje

• Osv…

Brug de sidste 5 min. på at aftale, hvilke 

pointer I gerne vil fremhæve i en 

plenumdrøftelse. 

Vi har ikke en masse svar i VIA – målet er 

at hente inspiration på tværs. 
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